
本宣言書は栃木銀行のサポートのもと作成しております 

●CO2の排出が少ないオール電化対応の家づくり

●建物にかかる維持費が軽減できるエコな住宅の提供

●LED化の推進

省エネを考え、住む人にとって環境にやさしい快適な住宅づくりに取り組みます。

会社としてSDGsに取り組むことを決め、その社会的な意義や自社にとっての目的を従業員に伝え、社会へ貢献します。

●SDGsを取り入れた経営方針・経営計画の表明

●SDGs推進施策・目標の設定・モニタリングの実施

●SDGsの取り組みのホームページでの情報開示

●高齢者の再雇用制度を就業規則にて制定

●再雇用のインセンティブ（福利厚生制度等）を明示

●シニア人材の専門性・技術ノウハウの継承

地域の高齢者が生き生きと暮らせるように、高齢者が定年を超えても継続して働ける機会を創出します。

●ストレスチェックの実施

●健康診断の年度平均受診率の向上

●健康管理や健康食等を紹介するパンフレットの配布、教育研修の実施

社員の健康状態を把握し、持続可能な働き方の実現をサポートします。

【具体的な取組】

環境（省エネ）を考えた家づくり

【具体的な取組】

ESG/SDGsの取組みの表明

【具体的な取組】

シニア人材の活用

【具体的な取組】

健康促進・メンタルヘルス
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福地建設　株式会社

代表取締役　福地　浩志 

当社は、『匠の技であなたと共に住まいを造る』をモットーに、地域のお客様に豊かな暮

らしを提供できるよう、建設業・不動産業に取り組み、持続可能な社会の実現に向け

た積極的な取組みを行ってまいります。

福地建設　株式会社


